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Sumario: Aprova o Regulamento Disciplinar do Estudante da Universidade
Luséfona de Cabo Verde

Considerando que, a par dos direitos e prerrogalivas que lhes assistem, os estudantes
sujeitam-se a um conjunto de deveres, cuja observancia e essencial para a garantia da
qualidade de desempenho e o prestigio da Universidade Lusdfona de Cabo Verde
(ULCV);

Considerando a necessidade de desenvolver as disposigies dos Estatutos em matéria
de deveres estudantis, enquanio normas de conduta obngatdria dos alunos e referéncia
incontornavel para a efetivacdo de responsabilidade disciplinar em caso de
incumprimento desses deveres,

Competindo ao Conselho Disciplinar, nos termos dos arligos 30" e 32° dos Estatutos,
definir & fazer cumprir as delerminagfes que permitam garanti a integridade moral e
fisica dos estudantes e demais membros da comunidade académica e assegurar o bom
funcionamento da Universidade e a preservagan dos seus bens patriimonials, bem como
elaborar, aprovar e rever o regulamento disciplinar aplicavel aos discentes da ULCV,
Ouvidos os Coordenadores dos Cursos, os Diretores dos Departamentos, o Conselho
Pedagbgico e os Servigns Académicos, bem como os estudantes matriculados na
Universidade Lusofona de Cabo Verde, o Conselho Disciplinar, reunido na cidade do
Mindelo, 30 de setembro de 2024, delibera, ao abrigo da alinea a) do artiga 32° dos

Estatutos da ULCY, o seguinfe: i



1. E aprovado o Regulamento Disciplinar do Estudante da Universidade Lusbfona de
Cabo Verde, anexo 3 presente deliberagao, de que faz parte integrante e baixa
assinado pela Presidente do Conselho Disciplinar.

2. A presente DefiberacBo, assim coma o Regulamento Disciplinar anexo a mesma,

entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagio na pagina oficial da ULCY

Conselho Disciplinar da Universidade Luséfona de Cabo Verde, na cidade do Mindedo,
aos 30 de setembro de 2024.

Presidanie do Conseltho Disciplinar,

& Adminsiradora,

I Dra. Filomena Mariins /



Regulamento Disciplinar do Estudante da Universidade Luséfona de Cabo Verde

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 1°
Objeto e dmbito

1.0 presente regulamento estabelece, nos termos dos Estatuios, as normas
disciplinares a que estao sujeitos os alunos ordinarios dos diversos ciclos de estudos
da Universidade Lusdfona de Cabo Verde.,

2. Mos termos estatutarios e para efeitos do presente Regulamenio, s8o alunos
ordindrios os que, a0 abrigo dos regimes geral ou especifico legalmente estabelecidos,
frequentam as atividades académicas nos diferentes cursos, mediante prévia inscricio
& matricula, com o objetivo de obter 0s graus académicos que a ULCY confere.

3. O presente regulamento aplica-se ainda aos alunos eventuais nos casos de conduta
indisciplinar em que incorrerem no ambito da assisténcia as aulas nas disciplinas em
que se tenham inscrit e, quando permitida, da paricipacao em prova de
aproveitamento a que tenham de submeter-se.

Artigo 2°
Aplicagao a alunos em mobilidade
1.0 disposto no presente aplica-se acs estudantes intermacionals em regime e
mobilidade na ULCY, salvo se outro procedimento for acordade no Protocolo de

Mobilidade ou em instrumanto especifico.

2 Do processo disciplinar do estudante em mabilidade & extraida copia que deve ser
remetida & Universidade de Origem



Artigo 3°
Principios aplicaveis

O exercicio da agao disciplinar na Universidade Lusofona de Cabo Verde obedece

305 sequintes principios:

a) Principio da legalidade ou da observancia da norma juridica aplicavel,

b) Principio da presungao da inocéncia do arguido até a decisio definitiva;

¢) Principios da justica e da néo discriminacao,

d) Principios da objetividade e da verdade material,

e} Principio do contraditirio ou da garantia da defesa plena do acusado ou arguido;

fi Principio da tipicidade da sangdo ou da sua consagracao previa em norma
imperativa;

g) Principio da proporcionatidade entre a sangao e a infragao;

h) Principio “in dibio pro reu” ou da absolvigao por falta de prova bastants,

i) Principio da promogao da boa convivéncia na comunidade académica.

CAPITULO Il
RESPONSABILIDADE DISCIPLINAR

Artigo 4°
Tipificagao das infracoes disciplinares
1,Responde por infracio disciplinar o estudante que viole qualquer dos deveras gerais
dos alunos previstos no n® 2 do artigo 60° dos Estatutos da ULCV, a saber.
a) Frequentar com assiduidade as aulas, observando as normas fixadas pelos
regulamentos;
b) Sujeitar-se 45 provas de avaliacdo fixadas nos presentes estatutos e no
regulamento pedagogico,
¢) Cooperar com os 6rodos instituidos na realizagao dos fins da ULCV,
d) Safisfazer as propinas e outros encargos fixados no regulamento administrafivo.
2 Responde, igualmente, por infragBo disciplinar o estudante que violar qualquer dos
sequintes deveres de estudante que, nos termos no " 3 do artigo 60° dos Estatutos daﬂl

ULCV sao a sequir especificados: i%,/



b)

d)

&

gl

hj

il

k)

Respeitar as disposicies legais e regulamentos aplicdveis & condiclo de
esfudante;

Respeitar os docentes, o pessoal ndo docente, o pessoal dirigente e os colegas
em todos os contextos de relaclonamenta no seio da comunidade académica e,
sempre que @ condicAo de membro dessa comunidade estiver em causa, fora
das instalagbes da universidade;

Freguentar, com assiduidade e pontualidade. as atividades académicas do
respetivo curso, nos termos deste Estatuto,;

Realizar as larefas e os trabalhos academicos requeridos nas unidades
curriculares,

Apresentar-se pessoalments as provas de avaliagio e exames, salvo se outra
modalidade for adotada, nos termos reguiamentares;

Participar nos processos de autoavaliagdo e avaliagio externa da Inslituigao
universitaria e do respetivo curso;

Cumprir com zelo as medidas de higiene, seguranga & preservacao do meso
ambiente aplicaveis & sua parlicipacao na vida universitaria;

Respeitar & preservar as infraestruturas, os bens moveis @ os bens imovels da
Universidade. bem como os recursos nalurais, os espagos de interesse
ecoldgico, paisagistico ou cultural;

Responsabilizar-se material ou financeiramente pelos danos causados 2
Universidade pelo mau uso dos bans referidos na alinea anterior,

Abster-se de quaisquer atitudes que ponham em causa o ambiente de discipling
necessano ao normal desenvolvimento da atividade académica;

Abster-se de uilizar telembveis e outros dispositivos de comunicagao eletronica,
salvo, para fins expressamente autorizados pelo respetivo docente e em
condicdes qua nao perturbem o funcionamento de tais atividades,

Colaborar, de boa-fé, com os orgdos universitarios no desempenho das suas
atribuicfies & na disseminagio de informagbes de interesse para a classe
estudantil, sem prejuizo da autonomia das assoclages representativas dos
estudantes;

m) Gerir com rigor os meios de financiamento e 0s apoios recebidos da ULCV e de

sutras entidades e prestar contas da sua ufilizagao;



n) Mao transmitic & outrem o cartao universitario

o) Mao obter copias do cartdo universitario com falsos pretextos

p) Abster-se de praticar atos comportamentais que impegam ou afelem o normal
desenrolar das atividades letivas ou de oufra natureza na Universidade.

q) Mo incorrer em fraude ou plagio em trabalhos académicos provas de avaliacao,
@ am outras condutas fraudulentas no contexto academico, nomeadamente:

i, Utilizar ou tentar utilizar materiais ou fontes nac aulorizadas em momentos

de avaliagao;

ii. Apropriar-se de textos, ideias, dados ilustragies ou informacao de oulras
fantes ou pessoas @ apresenta-los como sendo seus:;

iii. Forjar, Talsificar, distorcer, escolher seletivamente ou omifir dados,
resultados ou fontes nos seus relatdrios, ensaios, monografias, leses ou outros
trabalhos para uso fraudulento;

iv. Lancar mdo de meios e arificios que possam conduzir a fraude na avaliagao
do seu desempenho ou de outro colega no Ambito da ULCY, bem como dar
cobertura ou cumplicidade a tais meios;

v. N@o prestar falsas declaragbes nem fazer uso de meio ou expedients

fraudulento para obter vantagens para i ou terceiros;
vi. MNaa prestar falsa informago nos formularios e documentos da Universidade:;
3. Para efeitos da alinea b) do nimern 1 considera-se:

aj FaMta de assiduidade, a auséncia injustificada a uma aula ou estuda
acompanhado ou a qualquer atividade académica do respetive curso;
bj Falta de pontualidade a comparéncia a qualquer das atividades referidas no
nimero anterior com atraso superior a 15 minutos, salvo justiicacao ou
consentimento do docenie,

4. A justiicagéo das falias & da competéncia do docente da unidade curricular, com

recurso para o coordenador do Curso,



Artigo 5°
Circunstincias atenuantes da responsabilidade disciplinar
1.380, nomeadamente, circunsténclas atenuanies da responsabilidade disciplinar do
arguido:
a) A prestacio de servigos relevantes 4 ULCV e ao pais;
b) A prestacan de mais de dez anos de servigo na ULCY com exemplar
comportamento e zelo;
c} A confissao espontanea de infragdo;
d) A provocacao;
&) A Intengao de evitar um mal ou de produzir um mal menor;
fi O medo vencivel,
g} O acatamento de boa fé de ordem de superior higrarquico nos casos em que ndo
fosse devida obediéncia;
h) A concordancia de autoridade superior,
i} A inexperiéncia do arguido;
I} © bom comporiamento anterior;
k) Os diminutos efeitos que a falta tenha produzido em relagBo & Administraco ou a
terceiros
2 A comprovagdo de uma ou mais circunstancias atenuantes nao altera a gualificacao
da pena aplicavel. mas sim a graduag#o da mesma pena, nos casos em que a natureza

da sancio o permita.

Artigo 6°
Circunstancias agravanies da responsabilidade disciplinar
1,880 circunstdncias agravantes da responsabilidade disciplinar do arguido:
a) A vontade determinada de, pela conduta sequida, produzir resultados prejudiciais

80 sernvigo, a0 interesse geral ou a terceiros, independentamante de estes se

Y

varificarem:



b} A produgao efetiva de resultados prejudiciais ao senvigo plblico, ao interesse
geral ou a lerceiros, nos casos em que o agente pudesse prever £ssa
consequencia como afeito necessano da sua conduta;

¢} O conluio com outros individuos para a pratica da infragao;

d} O facto de ser cometida durante o cumprimento de pena disciplinar ou enguanto
decorrer periodo de suspensao da pena;

e} A reincidéncia;

fl A acumulago de infracdes;

g) A responsabilidade do carge desempenhado pelo arguido na ULCY e o nivel
intelectual do infratar;

h) A premeditaca;

i) A adverténcia por outro agente de que o ato consfitui infracéo;

|} Ainlencao dolosa;

Z.A comprovacgdo de uma ou mas circunstancias agravantes ndo altera a qualificaciio
da pena aplicavel, mas sim a graduacdo da mesma pena, nos casos em que a natureza
da sancao o permita,

Artigo 7°

Circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar
Excluem a responsabilidade disciplinar, nomeadamente:
a) A coagao fisica;
b} A privagao acidental e involuntaria do exercicio das faculdades intelectuais no
momento da pratica do ato ilicito;
c) A legitima defesa, propria ou afheia;
dj A ndo exigibilidade de conduta diversa;
&) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever,

fil O cumprimento de ordem ou instrugho ilegais. com prévia observancia das

__formalidades previstas na lei,



CAPITULO I
SANCOES DISCIPLINARES

Artigo §°
Tipificagao das sangoes disciplinares

1.Pela prafica de infraghes disciplinares & em fungao da sua gravdade, comprovada em
processo disciplinar, s30 aplicaveis aos estudantes da ULCY as seguintes sancdes
disciplinares:

a) Ordem de saida do local de realizagao da atividade académica,

b} Anulacio de avaliacio em prova ou irabalho académico por motivo de fraude;

¢} Admoestacio escrita;

d} Suspensao da frequéncia e avaliagao, graduada de um dia a seis meses;

g} Suspensao da frequéncia e avallacio, graduada a parfir de seis meses e ale um

ano letivo;

fi Cassago de diploma ou cerfificado por plagio ou falsificagao.

g) Expulsao.
2Além das sangbes princlpais, referidas no ndmero anterior, pode ser aplicada,
cumulativamenta com aquelas, se couber, a sancao acessonia de reparacio de dano
material, se esta resultar da pratica de infrag&o provada em processo disciplinar,

Artigo 9°
Suspensao de sangao disciplinar

1. A sangdo prevista na alinea d) do n® 1 do artigo antenor, quando graduada alé seis
meses. pode ser suspensa por decisfo da entidade que julgar o processo, ficando o
sancionado obrigado a ndo incorrer em qualquer das infragdes que deram onigem &
punigéo suspensa durante um periodo de quatro meses.

2. Se, durante o pericdo de suspensdo da sangdo, 0 sancionado incormer em qualquer
das infragbes que deram origem a punigio suspensa, ser-ihe-a aphicada a pena que se

enconfrava suspensa, sem prejuizo de responder discipinarmente pelas novas
|

infraches. .



Artige 10°
Condicdes de aplicagio das sangoes disciplinares
1. A aplicacao das sangbes disciplinares obedece aos seguintes pressupostos:

a) Constituir a conduta do estudante uma ilicitude, fundada na violagio de

qualguer obrigacao prevista no presente Regulamento ou noutra disposican legal

@ requiamentar aplicavel

b) Ser o facto ilicito provado em processo disciplinar, nos termos deste

Regulamenta;

b} Mo estar o infrator abrangido por qualquer das causas de exclusio da

llicitude, como a inimputabilidade, a legitima defesa ou motivo de forga maior;
2. A sancao a ser aplicada em cada caso deve ainda;

a) Atender ao grau de gravidade da infracéo;

bl Ser adequada e proporcional ao tipo de infragéo;

¢} Atender as circunstancias atenuantes da infracao;

d} Atender as circunstancias agravantes da infragao;
3.A sangao prevista na alinea a) do n" 1 do arligo 87 & aplicada nos casos de conduta
disciplinar que perturbe o normal funcionamento da aula ou oulra atividade académica e
50 deve ser aplicada se a conduta persistir apos admoestago verbal por pare do
docents responsavel.
4. A sangao pravista na alinea b) do numero 1 do artigo 8° e aplicavel em caso de burla
ol fraude na realizagao de qualquer prova de avaliagdo ou qualguer trabalho académico,
incluinde trabalho de fim de curso,
5. A sangdo prevista na alinea ¢) do n® 1 do artigo 8° é aplicada nos casos de infragbes
de peguena gravidade que resultem de insuficiente compreensao dos deveres & que nao
tragam prejulzos para ainstituigBo ou para tercelres, devendo ser aplicada com o objetivo
do melhoramento da conduta do estudante, em termos pedagogicos e de respeito pela
honra & dignidade do sancienado.
B.As sangoes previstas nas alineas d) e e) do numerg 1 do arligo B° s&o aplicaveis nos
casos de infragao que revele negligéncia grave, manifesto desinteressa no cumprimento
dos deveres do estudante ou alnda reincidéncla na pratica de infracdes disciplinares,
com repercussdes negativas no funcionamento do curse ou atividade académica a qus

se encontre afeto o infrator, ﬁ/

10



7.4 sangdo prevista na alineas f) do nimero 1 do artigo & & aplicivel nos casos de
infragdo que atente gravemente contra a dignidade & o prestigio da instituicio e ponha
am causa o normal funcionamenta da mesma.

8. A sangao prevista na alinea f) do nimero 1 do arligo 8° & aplicavel sempre que, apds
a prestacdo das respefivas provas, se wverfique a ocorréncia de bura, fraude ou
talsificacdo de diploma ou certificado de fim de curso ou a apresentagao de um trabalho
de fim de curso fraudulento que tenha dado origem a diploma ou certificado

9, Nos casos em que seja aplicavel qualquer das sangdes referidas nas alineas d), &) e
g} do nimero 1 do artigo &%, a entidade competente para julgar o processa dave, antes
da decisdo final, notificar o Provedor do Estudante e a Associagio dos Estudantes,
havendo-os, para, querenda, & no prazo de sete dias Ofeis, consultarem os processos,

atraves de pessoas idoneas, devidamente credenciadas, & emilirem parecer a respeito

Artige 11°
Competéncia para aplicacio das sangdes disciplinares

1, As sangdes referidas nas alineas a) e b) do nimera 1 do arfigo 8° podem ser aplicadas
pelos docentes responsavets pela alividade ou prova academica, salvo o disposto no
numero seguinte.

2. A anulacio de avaliacio em prova ou frabalho académico prestada perante um jir de
avaliagao, com fundamento em fraude imputavel ao avaliado, pode ser determinada por
deliberagdo undnime dos membros do jor ou, caso a fraude seja conhecida
posteriormente, por deliberagio do Conselho do Departamento.

3. A sangao referida na alinea cj do n" 1 do artigo 8° & da competéncia de qualquer
entidade que tiver instaurada o processo disciplinar, nos termos deste regulameanto.

4. O Conselho Disciplinar @ o Reitor podem aplicar qualquer uma das sangdes
disciplinares nos processos que tiveram mandado instaurar, salvo o disposto no nimere
sequinte,

b.No caso da sangdo refenda na alinea f) do n® 1 do arbigo 8°, a decisio punitiva &
precedida da audigdo do Conselho do Departamento, podendo ainda o Conselho

L

Disciplinar consultar outros drgdos, nomeadamente o Conselho Cientifico, ji/

11



§.MNo caso das sanghes referidas nas alineas d), &), f) & g} do n® 1 do artigo anterior,
8 decisdo do Reitor & sempre precedida de parecer vinculativo do Conselho
Disciplinar.
7. Das decistes das entidades refaridas do n®1 a n®3 do presente artigo, qua aphguem
sanches disciplinaras. cabe recurso para o Conselho Disciplinar.
Artigo 12°
Extingao das sangoes disciplinares
As sanches disciplinares aplicadas extinguem-se:
a) Pelo seu cumpnmenta;
b} Pelacaducidade da punicéo condicional;
¢) Pela prescngao;
d) Pelarevogacao da decisao punitiva,
) Pela revisdo do processo disciplinar;
f) Pela amnistia da pana, decretada pela entidade instituidora ou por outra
autoridade legalments competente:
g} Pelo indulte ou comutagao da pena, decretada nos mesmos termos da alinea
antarior.

CAPITULD I
PROCESSO DISCIPLINAR

Artigo 13°
Espécies de processo disciplinar

1.0 processo disciplinar do estudante da ULCY pode ser ordinéric ou sumario

2. O processa disciplinar comum ou ordinario & procedimento geralmente aplicavel para
efeitos de efetivacdo da responsabilidade disciplinar dos estudantes que wolem suas
obrigaces, nos termos desle reguiamento.

3. O processo sumdrio ou especial aplica-se ac processo por falta diretamente

constatada e ohedece ao disposio no presente regulamento.

"

B
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Artigo 14°
Exercicio da acao disciplinar
1. O exercicio da agao disciplinar envolve os poderes de instaurar o processo disciplinar

pela pratica de infragao disciplinar, ordenar a instrugio do processo disciplinar, efetuar o
julzamento do processo disciplinar, julgar os recursos e decidir a revisio do processo
disciplinar, nos lermos definidos neste Regulamento

2. Perante conduta indiciadora de infragio discipinar, podem instaurar & mandar instruir
processo disciplinar, no prazo de 30 dias a partir da data de conhecimento da referida
conduta:

a) O docente da unidade curricular, em relagao as infragoes disciplinares que se
vefificarem no ambito das atividades academicas inseridas na respetiva UC;

b) O Coordenador do curso, em relagan as infragies disciplinares que tenham sido
verificadas no &mbito do curso e em sede de recurso hierarquico das sangoes
aplicadas pelo docente;

¢} O Conselho do Depariamento, em relagao a quaisquer infragdes disciplinares de
que tenha conhecimento no ambito de atuagao da unidade organica;

d) O Conselho Disciplinar em relacdo a quaisquer infragbes de que lenha
conhecimento;

&) O Reitor, em relagio a quaisquer casos de que tenha conhecimenlo & Nos casoes
de recurso das sangbes disciplinares aplicadas pelas entidades referidas nas
alineas aj ac),

3. A entidade que instaura o processo disciplinar deve nomear, de entre os docentes,
funcionarios ou estudantes de grau académico superior ao do arguido, ¢ respelivo
instrutor e, facultativamente, um secretario, no prazo referido no ndmerg anterior, sam
prejuizo do disposto nos numeros seguintes

4 MNos casos de manifesta complexidade, a entidade competente para inslaurar ¢
nrocesso disciplinar deve imediatamente solicitar ac Presidanie do Conselho Disciplinar
que exerca tal competéncia

5. Mos casos referidos no nomero anterior, pode o Presidente do Conselho Disciplinar,
no prazo referido no nimero 2, nomear um Jurista, docente ou tecnico habilitado para o
efefto qua instrua o pracesso, nos termos do regulamento disciplinar, ‘E?

13



Artigo 15°
Regras gerais do processo disciplinar comum

O processo disciplinar & uma sucessao de etapas de procedimento investigatdrnio visando
a comprovacgao ou ndo do ilicio disciplinar & deve obadecer as seguintes regras gerais:

a) O processo disciplinar deve obedecer as regras gerais de direito, 35 disposicbes
legass aplicaveis & ao disposto neste regulamento disciplinar,

b} O processo disciplinar deve ser instaurado no prazo, de 30 dias a sequir & data
do conhecimento dos factos indiciadores de infracao disciplinar, sob pena de
caducidade do direito de instaurar o processa;

c) MNafase de instrugio preparattria, o instrutor deve investigar os factos com vista
& oblengdo dos elementos de prova necessarios, nomeadamente prova
documental, testemunhal e demais elementos que permitam obter evidéncias
sobre a conduta mputada ao arguido;

d) As nofificaches de comparéncia do arguido, declarantes, testemunhas ou outros
infervenientes no processo disciplinar devem ser efetuadas em tempo razodvel,
nao inferior a frés dias Oleis,

g} E obrigatoria audicio do arguido na fase de instrugdo preparatoria, sem prejuiza
do direito a0 siéncio do mesmeo;

f} Sedainstrucio preparatiria resultar provada g inexisténcia da infracao imputada
ao arguido, o processo e concluido com a elaborag@e do competente relatonio,
no qual deve ser proposto o arquivamento do processo;

g} Sedainsirugéo preparataria resultarem elementos probaldrios que apontem para
a existéncia de uma eventual infragdo, sera obrigatoria a instrugao contraditania,
durante a qual; (i), deduzida acusacan escrita ao arguido, mediante a descrigio
dos factos indiciadores da infragdo, incluindo a conduta, o dia, o local e as
circunsténcias da infragio e o enquadramento desta nas normas deste
regulamento disciplinar, bem como a fixacao do prazo para o exercicio do direito
de defesa, nunca inferior a 20 dias; (i) o arguido pode, durante o prazo fixado
para o efeito, por si ou através de advogado devidamente credenciado, exercer
o direito de defesa, apresentande, a seu favor, todos os elementos de prova,
nomaadamente tastemunhas e documentos; S&/
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h)

)

k)

Os elementos de prova oferecidos pelo arguido em sua defesa devem ser objeto
de averiguagao rigorosa e isenta, s0 devendo ser rejeitadas, mediante despacho
fundamentado do instrutor, notificades ao arguido, os pedidos de diligéncias que
sejam manifestamente dilatorias, imperinentes ou impossiveis;

MNas diligéncias processualis, o arguido pode fazer-se acompanhar, em qualquer
diligéncia do processo disciplinar, por advogade de sua fivie escolha e
devidamente credenciado,

s recursos interlocutdnios dos atos de instrugdo devem ser submetidos pelo
instrutor a entidade que tenha instaurado o processo, para decisdo,

Iniciado o processo disciplinar, este deve ser concluido com a apresentacio do
respetivo relatdrio no prazo de 30 dias a contar da data da sua instauragdo, salvo
profrogacgac por despacho do Presidente do Conselho Disciplinar por um periodo
maximo de 15 dias.

O relatorio do processo disciplinar deve ser submetido 3 entidade competente

para o sau julgamento ate a data do termo do prazo referido na alinea anterior!

m) O relatorio do processo disciplinar deve descrever sucintamente todas as etapas

q)

1)

do processa, incluir os termaos da acusagio e da defesa, apresentar os elementos
de prova apurados e as circunstancias da infragdo e, propor, com a devida
fundamentagio de facto e de jure, a decisdo final, absolutaria ou punifiva;

Nao deve aplicar-se quakquer sancao disciplinar sem que previamenta seja
instaurado o respetive processo disciplinar, sob pena de nulidade da decis8o
punitiva,

A nao indicacao na acusacao das circunstancias agravantes da responsabilidade
disciplinar do arguido impede que &stas sejam tomadas em consideragao na
determinacdo da sancdo aplicavel;

A entidade competente deve decidir o processo disciplingr no prazo de 30 dias a
contar da data de rececao do relatdrio do instrutor,

As decisfes que apliquem sancdes disciplinares devem ser fundamentadas, de
facto e de direito, sob pena de nulidade;

As decisdes punitivas devem ser nofificadas ao arguido no prazo de 15 dias a
contar da data de julgamento do processo disciplinar; Ei/



s) Sob pena de se tormarem definitivas, as decisdes que apliquem sangbes
disciplinares estdo sujeitas a recurso hierérquico, a interpor no prazo de 15 dias
subsequente & nofificacio da deciséo punitiva, salvo as aplicadas pelo Reitor ou
pelo Conselho Universitario, que apenas sao passivels de recurso contencioso,
nos termos da lei;

f) As decistes disciplinares que nao tenham sido objeto de recurso, nos termos da
alinea anterior, ou que resuliam de decisdo em sede de recurso interposto peto
arguido, toram-se definitivas, no termo do prazo estabelecido na alinea anterior
ou na lel, consoante 05 casos;

u) Sempre que, apds a decisao definitiva do processo disciplinar, surgirem factos
novos suscetiveis de alterar a decisao punitiva, pode o arguido requerer & revisao

da sangao disciplinar, nos termos deste regulamento.

Artigo 16°

Regras apliciveis ao processe disciplinar sumario
1 Nos casos de infracdo diretamente constatada, o processo disciplinar tem natureza

sumania, competinda 3 sua instauragdo e instrugao a propria enfidade que presenciar 3
conduta violadora de um ou mais deveres do estudante.

2. 0 processo por falta diretamente constatada, deve ser instaurado e instruido pela
entidade competente no praze de 10 dias, contado a partir da data da condutaindiciadora
de infrac@o disciplinar,

3. Mo prazo referido no ndmero anterior, a enfidade que presenciar a infragao devera
iniciar & instrugdo do processo, mediante a notificagdo ao arguide do despacho de
instauragiio do processo e da respetiva acusagao, com 3 observancia dos lermos
previstos neste requlamento

4 Em caso de manifesta complexidade, a enfidade competenie podera agir em
conformidade com o disposta no nimero 4 do artigo 14°,

5. Caso a enfidade que presenciar a infragéo ndo for competente para aplicar a sangao,

deve fazer subir o processo, devidamenta instruido, 4 entidade competente para julgar o
ProCesso. rﬁr
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E. As sangoes disciplinares devem ser notificadas ao arguido pela entidade que julgar o
processo discipiinar, afraves dos Servicos Academicos, no prazo de 7 dias a seguir a
data da decisBo punitiva.

7. Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, aplica-se supletivamente ao

processo disciplinar sumario as regras do presente regulamento, com as necessérias

adaptacies.

Artigo 17°

Impedimentos do instrutor e do secretério
1.Naa pode ser instrutor ou secretario no processo disciplinar aquele que:
a) Tenha sido direlamente afetado pela infragio;
b) Tenha tido intervengao no processo como perito ou defensor,
¢} Tenha deposto ou tiver de depor no processo como testemunha,
d) Tenha algum lago de parentesco com o visado ou com o qQuUeiKoSo;
2. Os impedimentos devem ser declarados oficiosamente pelo instrutor ou deduzidos
pelo arguido, em qualquer, altura do processo e ate a deciséo final.
3.Declarado ou deduzido o impedimento disciplinar, o processo subira a entidade que
tiver mandado instaurar o qual decidira em despacho fundamentado no prazo de cinco
dias.

Artigo 18°

Suspeicao do instrutor e do secretario
1,0 arguido & o participante poderdo deduzir 8 suspeicao do instrutor ou do secretario
do processe, com qualquer dos saguintes fundamentos;
&) 5e o instrutor ou secretario fiver sido direta ou indiretamente afetado pela infracao,
b} Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o arguido ou secretario e o
instrutor, ou entre este & o participants ofendide;
¢} Quardo estiver pendente em tribunal processo crime ou civel em que o instrutor o
secretario e o arguido ou participante sejam partes;
d) Se o instrutor ou secretario for parente na linha reta ou até o terceiro grau da linha
colateral ou conjuge do arguido ou do participante, ou de qualquer agente ou particular
afendido ou de alguém que com o referido individuo viva em economia comum; ﬁ/
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#) Se o instrutor ou secretario for credor ou devedor do arguide ou do participante.

2.4 suspeicio deverd ser deduzida no prazo de cinco dias a contar da data em que o
arguido & ou o participante tiverem conhecimento do fundamenio da suspeigao.

3, Aplica-se & suspeizio o disposto no n." 3 do arligo anterior.

Artigo 19°

Suspensao preventiva do arguido
1. Durante a instrugio do processo disciplinar, o Conselho Disciplinar pode, por iniciativa
propria ou a pedido fundamentado do instrutor, suspender preventivamente o anguido da
frequéncia das atividades académicas e da Universidade quando a sua presenca possa
causar perturbagoes graves ao funcionamento das mesmas.
2. A suspensdo preventiva do estudante ndo acarreta falta de assiduidade e pode ser
ordenada por um periodo de cinco dias, prorrogavel, sucessivamente, por igual duragao,
caso se mantenha o pressuposte da suspensao, até ao termao do processo
3, A nao parlicipagao do arguido em provas de avaliagao organizadas durante o periodo
da suspensdo preventiva confere ao mesmo o direito de realizagao de tais provas, a seu
pedido, no prazo de trinta dias subsequentes & data do termo da suspensac.

Artigo 20"
Nulidades do processo disciplinar

1,580 nulos os processos disciplinares:

a) Instaurados fora do prazo previsto neste regulamento,

b} Concluidos fora do prazo reguiamentar

c) Que ndo contenham a acusacao ou nac oferegam as garantias defesa do
anguida;

d) Cujas decisdes puniivas néo tenham sido fundamentadas de facto e de direito;

#) Cujas decisbes punitivas nao tenham sido nofificadas ao arguido no prazo
regulamentar & ou sem a comunicagio dos fundamentos de facto e de direito
das sangoes aplicadas:

fj Abrangidos por qualquer das circunstancias dirimentes da responsabilidade

disciplinar; ﬁ(
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2. As imegularidades do processo disciplinar no referidas no nimero anterior podem
ser invocadas durante 3 instrucio do processo e até ao prazo de interposigao do

recurso hierarquico

3. A nulidade resultante da falta de competéncia para a aplicagaoe da pena e sanada
por despacho da autoridade compelente para impd-la,

4 As restantes nulidades consideram-se supridas se nao forem reclamadas peio
arguido até a decisao final.

CAPITULO IV
REVISAO DO PROCESSO DISCIPLINAR

Artigo 21°

Pressupostos da revisao
1. O Conselho Disciplinar admite a revisdo dos processos disciplinares, a todo o tempa,
quando se verifiquem circunstancias ou meios de prova suscelivels de demonstrar a
inexisténcia dos factos que influiram decisivamente na punigo e que nao pudessem ter
sido utilizados pelo arguido no processo.
2. A simples alegagéo de ilegalidade de forma ou de fundo do processo e da decisao, de
amnistia ou de prescricio ndo constitui fundamento para a revisao,
3.Na decisao final do processo de reviso pode anular-se, manter-se ou reformular-se a

pena primitivamente imposta, ndo podendo esta, em caso algum, ser agravada

Artigo 22°

Pedido de reviséo
1.0 interessada na revisao de um processo disciplinar apresentara o reguerimento nesse
sentido a0 Conselho Disciplinar da ULCV, com a indicagio das sircunstancias ou dos
meios de prova nao considerados no processo disciplinar que ao requarente parecam

justificar a reviséo e sera instruido com o3 documentos indispensaveis ﬁ,
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2 Recebido o requerimento, este juntar-se-a an processo cuja revisBo & requerida,
submetendo-se fodo o expediente ao Conselho Disciplinar para decisao sobre a
procedéncia ou ndo da abertura do processo de revisao

3 Da deliberacdo que ndo concedsr a revisan nao cabe recurso hierarquico, sem prejuizo

do recurso contencioso, nos termos do direito,

Artigo 23°
Tramitacao da revisao
1Em caso de concessdo da revisBo, o Conselho Disciplinar nomeara vm instrutor
diferente do primeiro, que marcard ao interessado praze ndo inferior & dez dias nem
superior a vinte dias para responder por escrito aos arfigos de acusagao constantes do
processo a rever, sequindo-se 03 ultenores termos,
7 Instruido e relatado, o processo serd decidido pelo Conselho Disciplinar, no prazo

maximo de trinta dias.

Artigo 24°
Efeitos de procedéncia da revisio
1.Julgada procedente a revisio, serd revogada ou alterada a decis3o proferida no processo

revisto.
2. A revogacao produzira os seguintes efeitos:

a} Cancelamento do registo da pena no processo individual do estudante;

b) Anulacdo dos efeitos da sangio,
3, Em caso de revogaco ou alteragSo de pena de despedimento. o estudante racupara
05 direitos que tiver perdido em virtude da sangao disciplinar sofrida,

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 25°
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Adequacao de regras de procedimento
Sem prejuizo do estebelecido no presente regulamento, as questies relativas a prazos,
notificacdes e diigéncias de natureza procedimental podem ser objeto de adequacao no
despacho de instauracdo do processo disciplinar ou, durante a instrucdo, por decisao do
instrutor, ouvidas as partes intervenientes, em ordem & salvaguardar o direfto da dafesa
ampla & justa do arguido € tendo em conta as regras gerais do Direito de Processo Fenal
Comum.
Artigo 26°
Formularios e agéo de formacao
1.0 presente regulamenta disciplinar podera ser complementado por formularos, de
caracter meramente indicative, visando facilitar a realizagio dos alos e diligéncias
constitutivos do processo disciplinar, aprovados pelo Conselho Disciplinar
3 Tendo em vista o objetive referido na parte final do namero anterior, o Conselho
Disciplinar pode ainda organizar agbes de formagao de possiveis intervenientes no
processo de instauragao, instrugdo e julgamento de processos disciplinares.

Artigo 27°

Averbamento e arguivo
As sanghes disciplinares sao averbadas no processo individual do estudante, que ficam
4 guarda dos Senigos Académicos, salvo se outra for 3 deliberagio do Conselho

Disciplinar.

Artigo 28°

Revogagao
Ficam revogadas as disposicdes regulamentares que contrariem o disposto no presente

regulamanto salvo se forem mais favoravels para os estudantes.

Artigo 29°
Dividas e casos omissos
As dividas e 05 casos omissos verificados na interpretacao do presente Regulamento

san resolvidos por despacho do Presidente do Conselho Disciplinar ou por interpretacao

auténtica do Conselho Disciplinar. ﬁ/
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Artigo 30°
Revisao
O presente requlamento pode ser revisto a todo tempo pelo Conselho Disciplinar, por

sua iniciativa ou por proposta do Reitor, mediante audic@o do Provedor do Estudante e
da Associacio dos Estudantes da ULCY, havendo-os, ou, na sua falta, dos proprics
estudantes.

Conselho Universitaro da Universidade LusSfona de Cabo Verde, na cidade do Mindsdo,
ans 30 de setembro de 2024,

Presidenta do Conselho Discipdinar,

A Administradora,

| Dva. Filomena Martins /
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