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Sumério: Aprova o Regulamento do Curso de Doutoramento em Gestdo e Finangas da

Universidade Lusofona de Cabo Verde

Nos termos do n2 2 do artigo 42 do Regulamento dos Ciclos de Estudos de Pos-Graduagao
da Universidade Luséfona de Cabo Verde, para cada Curso de Pos-Graduacdo, serd
elaborado um regulamento, aprovado pelo Reitor, que define, em conformidade com o
artigo 199, alinea d) dos Estatutos da ULCV, os respetivos ambito e objetivos, o seu
enquadramento nas estruturas organicas, a sua dire¢do e coordenagdo e modalidades de
funcionamento, a organizagdo curricular, a duragao, as condigGes especificas de acesso, o
grau ou diploma que concede, bem como as demais normas necessarias ao seu

desempenho eficiente e eficaz.

Estando devidamente acreditado pela Agéncia Reguladora do Ensino Superior o ciclo de
estudos de Doutoramento em Gestdo e Financas da ULCV e convindo dota-lo de um
regulamento préprio que se adeque as disposigbes estatutdrias e regulamentares, sem
prejuizo do estabelecido na legislagdo vigente, nomeadamente no Decreto-Lei que
estabelece o regime Juridico de Graus e Diplomas do Ensino Superior, decidimos, ao abrigo
das alineas g) e i) do artigo 122 dos Estatutos e do n? 2 do artigo 42 do Regulamento dos
Estudos de Pés-Graduacdo da Universidade Lusofona de Cabo Verde, aprovado pelo

Despacho Reitoral n2 8, de 25 de junho de 2025, o seguinte:



1. E aprovado o Regulamento do Doutoramento em Gestdo e Financas da Universidade
Luséfona de Cabo Verde, anexo ao presente Despacho, de que faz parte integrante e baixa
assinado pelo Reitor.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo na pagina
oficial da Universidade Lusofona de Cabo Verde, conjuntamente com o regulamento anexo

a0 mesmao.

Reitoria da Universidade Lus6fona de Cabo Verde, na cidade do Mindelo, aos 05 de marco

de 2026.

O Reitor




Regulamento do Doutoramento em Gestdo e Financgas

da Universidade Lusofona de Cabo Verde

CAPITULO |
NATUREZA E OBJETIVOS

Artigo 1°
(Objeto, definicdo enquadramento institucional)

1.0 presente Regulamento tem por objeto a definicdo de normas de organizagdo e
funcionamento do curso de Doutoramento em Gestdo e Finangas da Universidade Lusofona
de Cabo Verde, adiante designada ULCV.

2.0 Doutoramento em Gestdao e Finangas da ULCV é um ciclo de estudos de alto nivel
cientifico, cultural técnico e profissional que, inserindo-se na estratégia de desenvolvimento
sustentavel, oferece uma formagao cientifica avancada que visa consolidar competéncias de
investigacdo e inovag¢do aplicadas aos contextos as realidades e as perspetivas econémicas
nacionais e internacionais.

3. O Doutoramento em Gestdao e Financas funciona no quadro do Departamento de
Economia e Gestdao da ULCV e, em fungdo da sua acreditagdo, nas Unidades Organicas da
Praia e do Mindelo, sem prejuizo das prerrogativas do Reitor e dos demais 6rgaos da

Universidade.

Artigo 29
(Objetivos do Curso)
1.0 Doutoramento em Gestdo e Finangas tem como finalidade central promover uma
formagao cientifica avangada, contribuindo para o fortalecimento do sistema cientifico e
acadeémico cabo-verdiano e para o desenvolvimento de solugdes inovadoras e sustentaveis
para os desafios da economia nacional e regional.
1.Além dos fins previstos na lei, 0 ocurso de Doutoramento em Gestdo e Financas da ULCV
tem por objetivos gerais:
a) Formar investigadores altamente qualificados nas &reas da Gestdo, da
Contabilidade e das Finangas, capazes de desenvolver investigacdo auténoma e de

exceléncia, com reconhecimento nacional e internacional.



b)

c)

d)

e)

Desenvolver competéncias cientificas e analiticas avancadas, com foco na
relevancia social, econdmica e politica da produc3o de conhecimento, incentivando
a reflexdo critica e a capacidade de resolugdo de problemas complexos.

Estimular a aplicacdo contextualizada do conhecimento, através da analise de casos
concretos da economia cabo-verdiana e de outras economias em desenvolvimento,
promovendo a pertinéncia e o impacto da investigagao.

Consolidar redes de investigacdo nacionais e internacionais, promovendo
colaboragbes interinstitucionais, interdisciplinares e intercontinentais, que
ampliem o acesso a recursos, dados e oportunidades de copublicacdo.

Contribuir para o desenvolvimento sustentdvel do pais, ao fomentar a investigacao
orientada para resultados praticos que apoiem a formulagao de politicas publicas,
a competitividade organizacional e a qualificacdo do tecido econdmico e

empresarial.

2. No quadro dos objetivos gerais enunciados, os objetivos especificos do doutoramento,

expressos sobre a forma de competéncias dos diplomados, sdo:

a)

b)

d)

f)

Conceber, desenvolver e liderar projetos de investigagdo originais e inovadores,
com elevado rigor metodolégico, relevancia social e impacto cientifico.

Aplicar de forma autonoma metodologias quantitativas, qualitativas e mistas,
adequadas a complexidade dos fendmenos de gestdo, financas e desenvolvimento
econdmico.

Produzir conhecimento cientifico robusto, com aplicabilidade em diferentes
contextos organizacionais e contributo direto para o avango das teorias e praticas
em gestao e finangas.

Publicar artigos em revistas cientificas indexadas e apresentar resultados de
investigacdo em congressos e eventos académicos de relevancia internacional.
Integrar e contribuir para redes académicas, cientificas e profissionais, tanto no
ensino superior como em instituicdes publicas e privadas, atuando como agentes
de mudanca informados e éticos.

Aplicar os resultados da investigacio a formulac3o de politicas publicas, estratégias
empresariais e praticas de governagao, reforgando o papel da ciéncia na construcao

de solugdes para os desafios de desenvolvimento de Cabo Verde



Artigo 32
(Grau de doutor em Gestdo e Financgas)
Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, o grau de doutor em Gestdo e Financas €
conferido a quem demonstre:

a) Possuir capacidade de compreensdo sistematica num dominio cientifico de estudo;

b) Ter competéncias, aptiddoes e métodos de investigagdo associados a um dominio
cientifico;

c) Reunir capacidade para conceber, projetar, adaptar e realizar uma investigacao
significativa respeitando as exigéncias impostas pelos padrdes de qualidade e
integridade académicas;

d) Terrealizado um conjunto significativo de trabalhos de investigagao respeitando as
exigéncias impostas pelos padroes de qualidade e integridade académicas;

e) Ser capaz de analisar criticamente, avaliar e sintetizar ideias novas e complexas;

f) Ser capaz de comunicar com os seus pares, a restante comunidade académica e a
sociedade em geral sobre a drea em que sdo especializados;

g) Ser capaz de, na sociedade do conhecimento, promover, em contexto académico

e/ou profissional, o progresso cientifico, tecnolégico, social e cultural.

CAPITULO Il
ACESSO E FREQUENCIA

Artigo 42
(Requisitos de acesso)
1. Podem candidatar-se ao ciclo de estudos conducente ao grau de doutor em Gestdo e
Financas da Universidade Luséfona de Cabo Verde os candidatos que possuam os seguintes
requisitos académicos e cientificos:
a) Grau de Mestrado em Gestao de Recursos Humanos, Contabilidade, Administracdo
Financas, Gestdo de Empresas e areas afins;
b) Grau de Licenciatura e Curriculum académico e profissional excecional nas areas
referidas na alinea anterior ou afins, reconhecidos através de analise curricular do

curso e da experiencia profissional do candidato numa dessas areas, bem como de
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avaliagdo do respetivo perfil através de entrevista.

2. A avaliacdo dos requisitos a que se refere o numero anterior, para efeitos de selegdo dos
candidatos, é feita pela Comissdo do Curso e, no caso do disposto na alinea b), requer
parecer favoravel do Conselho Cientifico.

3. O reconhecimento a que se refere a alinea b) do nimero 1 releva unicamente para
efeitos de acesso ao ciclo de estudos conducente ao grau de doutor em Gestao e Finangas,
ndo conferindo ao candidato equivaléncia de grau de mestre.

3. Para efeitos de prosseguimento de estudos no ambito do Doutoramento em Gestao e
Financas, a Comissao do Curso, precedendo parecer favoravel do Conselho Cientifico, validara
as unidades curriculares realizadas em outros cursos de doutoramento, tanto da ULCV como
de outras instituicdes do ensino superior, desde que se enquadrem no percurso oferecido

pela Universidade e haja vaga.

Artigo 52
(Selecdo dos candidatos)
1.0bservado o disposto no artigo anterior, a selegdo dos candidatos para a frequéncia do
Doutoramento em Gestdo e Financas baseia-se na classificagdo obtida no grau ou diploma
de acesso, na apreciagdo do curriculo académico-profissional, bem como em outras
informacoes pertinentes, caso necessario, a serem inseridas numa grelha com as regras e
critérios pré-estabelecidos constantes do edital de selecao.
2. A seriacdo e a selecdo dos candidatos ficam a cargo da Comissao do Curso, sem prejuizo

da competéncia do Conselho Cientifico nos termos referidos no artigo anterior.

Artigo 62
(Matricula e frequéncia)
1. A inscricdo no curso confere o direito de matricula e frequéncia na totalidade ou parte
das unidades curriculares.
2. No caso de frequéncia da totalidade das unidades curriculares, a matricula deve ser
renovada anualmente, mediante o preenchimento do respetivo boletim, em data fixada

pelos Servigos Académicos e ou constante do calendario académico.



3. A ndo realizagdo da matricula e a sua ndo renovagdo nos termos dos numeros anteriores
implicam a perda do direito de frequéncia do curso, salvo motivos excecionais aceites pelos
Servigos Académicos.

4. A matricula e frequéncia de unidades curriculares isoladas dependem da existéncia de
vaga e podem ser autorizadas a todo o tempo, mediante parecer favoravel do Diretor do
Doutoramento, com direito a cerificagdo da frequéncia e ou do aproveitamento.

5. A pedido fundamentado do aluno, sera permitida a suspensdo temporaria da matricula
e frequéncia das atividades académicas, por periodo correspondente a um semestre ou a
um ano letivo.

6. A suspensdo da matricula, nos termos do nimero anterior, suspende o pagamento da
propina desde que requerida antes do termo do 12 semestre, sob pena de o estudante ficar
obrigado a efetuar o pagamento integral da propina do respetivo ano letivo.

7. A suspensdo da matricula por periodo inferior a seis meses ndo desobriga o aluno de
pagamento da propina, conferindo-lhe, contudo, o direito de retomar a frequéncia, em

regime de avaliagdo continua ou de exame no termo do periodo de suspensdo.

CAPITULO il
OGANIZACAO E GESTAO

Artigo 72
(Organizacdo, estrutura curricular e duracdo)

1. O Doutoramento em Gestdo e Finangas € um ciclo de estudos que se organiza segundo o
sistema de créditos, perfazendo um total de 210 créditos, nos termos da legislacdo aplicavel
e do respetivo Plano Curricular.

2. A duracao normal do ciclo de estudos de Doutoramento em Gestdo e Financas € de trés
anos e meio, equivalentes a sete semestres, sendo dois semestres de natureza letiva e cinco
dedicados a preparacdo e defesa da Tese.

3.0 Reitor, ouvida a Comissdo do Curso, pode prorrogar o prazo referido no niimero
anterior, tendo em conta os parametros estabelecidos no regulamento geral dos ciclos de
estudos de pos-graduagdo e no regulamento da prescri¢do dos ciclos de estudos em vigor

na ULCV.,



4. A realizagao do curso de doutoramento compreende:

a) A frequéncia e aprova¢do nas unidades curriculares do doutoramento, em
conformidade com o plano curricular do curso acreditado pela Agéncia Reguladora
do Ensino Superior e com o Anexo | ao presente regulamento;

b) A elaboracao de uma tese original, sua discussao publica e aprovagao.

5. A organizacdo da parte letiva do curso compreende unidades curriculares do tronco
comum e as unidades curriculares de uma das areas de especializagdo.
6. As areas de especializacdo do doutoramento correspondem aos seguintes percursos:

a) Percurso de Contabilidade e Finangas;

b) Percurso de Gestao.

7. Em cada edi¢do do curso, a oferta de uma ou mais dreas de especializacdo ou percursos
é aprovada por despacho conjunto do Reitor e do Administrador, mediante proposta do
Diretor do Doutoramento, tendo em conta o nimero de inscritos, as preferéncias dos
candidatos e os parametros de sustentabilidade do doutoramento

8. A cada uma das areas de especializacdo referida no niumero 6 corresponde uma ou mais
linhas de investigacdo, que sdo traduzidas por programas e projetos de pesquisa, nos

termos a serem definidos pela Comissdo Cientifica do Doutoramento.

Artigo 8°

(Gestdo do Curso)
1.S30 orgdos de gestao do Doutoramento em Gestdo e Finangas:
a) A Comissdo de Curso;
b) O Diretor do Doutoramento;
c) A Comissao Cientifica;
d) O Colégio Doutoral de Gestdo e Financas.
2. A periodicidade das reunides e demais regras de funcionamento dos orgdos de gestdo do
doutoramento sdo definidas por regulamento interno, aprovado pela Comissdo do Curso,
sob proposta do Diretor e mediante audicao dos demais orgdos referidos no numero

anterior.



Artigo 92
(Comissdo do Curso)

1. A Comissao do Curso é o 6rgdo colegial de gestdo do curso constituido pelo Diretor do
Doutoramento, um Diretor-Adjunto e um a trés Vogais, todos docentes doutorados das
areas de especializagdo do Doutoramento ou outras areas cientificas consideradas
relevantes, nomeados por despacho do Reitor para um mandato de quatro anos, renovavel.
2. Compete, nomeadamente, a Comissao do Curso:
a) Planear, organizar, acompanhar e assegurar o normal funcionamento do curso, nos
dominios cientifico, técnico e pedagdgico, nos termos da lei, dos Estatutos e demais
regulamentos da ULCV;
b) Elaborar estudos e pareceres sobre questdes de organizacdo, estrutura, conteudos
curriculares e funcionamento do curso;
c) Assistir os 6rgaos competentes na selecdo dos candidatos a docéncia no doutoramento
e emitir parecer sobre distribuicdo do servico docente;
d) Organizar a sele¢do e a seriagdo dos candidatos a frequéncia do curso, em articulacdo
com o Conselho Cientifico;
e) Pronunciar-se sobre os assuntos da competéncia do Diretor que lhe sejam submetidos
por este;
f) Definir as regras de seu funcionamento interno:
g) Exercer outras competéncias e atribuigdes que lhe sejam cometidas por disposicdes
legais e regulamentares aplicaveis.

Artigo 109

(Diretor do Doutoramento)

1. O Diretor do Doutoramento é o 6rgdo singular de gestdo do curso a quem compete:
a) Dirigir e coordenar as atividades da Comissdo do Curso;
b) Apoiar os estudantes e os docentes na resolugdo dos problemas que possam surgir ao
longo do curso;
¢) Organizar as turmas e providenciar no sentido da eleicio dos respetivos representantes;
d) Submeter a Comissdo Cientifica a proposta de organizacdo das linhas de investigacio,
com a integragdo dos respetivos projetos e programas de pesquisa, em articulagdo com os

docentes e os estudantes;



e) Coordenar as atividades de investigacdo, divulgacdo e publicagdo cientificas dos
doutorandos e docentes do curso;
f) Organizar as avaliagOes dos estudantes em regime de exames e para a melhoria de nota;
e atividades da componente letiva;
g) Organizar os exames de qualificacao, procedendo, nomeadamente, a nomeagao das
respetivas comissoes de avaliagdo, mediante audigcdo da Comisséo Cientifica;
h) Deliberar sobre os pedidos de orientacao de teses de doutoramento, ouvida a Comissao
Cientifica do Doutoramento;
i) Organizar os processos de apresentacao e discussao publica das teses, nos termos deste
regulamento;
j) Propor ao Reitor, ouvidos os orientadores e a Comissdo Cientifica e mediante parecer
favoravel do Conselho Cientifico, a nomeacdo dos juris de doutoramento;
k) Organizar a documentacdo e a bibliografia do curso;
[) Elaborar relatorios anuais de atividades do doutoramento;
m) Dar parecer sobre os assuntos de interesse para o Doutoramento que lhe sejam
solicitados pelo Reitor;
n) Exercer as demais competéncias que resultarem da lei, dos Estatutos e dos regulamentos
aplicaveis.
Artigo 112
(Comissao Cientifica)
1. A Comissao Cientifica é o 6rgao consultivo e deliberativo que tem por missao contribuir
para o aprimoramento da qualidade dos programas, projetos e atividades cientificas do
doutoramento, tendo em conta os referenciais de exceléncia académica da ULCV e ou
definidos por entidades reguladoras nacionais e internacionais.
2.A Comissao Cientifica é presidida pelo Diretor do Doutoramento e integrada por dois a
cinco vogais, nomeados pelo Reitor, de entre os Professores e Orientadores de Teses de
Doutoramento e outros Professores com perfil idéneo, pertencentes ou néo a ULCV.
3. A Comissdo Cientifica reline ordinaria e extraordinariamente, por convocatoria do
Diretor, nos termos definidos no respetivo regulamento interno.
3. A Comissdo Cientifica incumbe:
a) Acompanhar e garantir a qualidade cientifica e pedagogica do doutoramento;

b) Aprovar a organizagdo das linhas de investigagao do doutoramento;
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c) Analisar candidaturas de estudantes do doutoramento a programas e projetos de
investigagao financiados pela ULCV e por outras entidades;
d) Aprovar o seu regulamento interno, mediante proposta do Diretor;
e) Dar parecer sobre projetos de Teses e propostas de nomeacdo de orientadores que
Ilhe tenham sido submetidos;
f) Emitir pareceres que lhe sejam solicitados sobre a aceitacdo das Teses e a
nomeacao dos membros dos juris das provas publicas;
g) Pronunciar-se sobre questdes de natureza cientifica previstas no presente
regulamento que |lhe sejam submetidas pelo Diretor.
4. O Diretor pode convidar para as reunides da Comissdo Cientifica professores doutorados
da ULCV e, mediante aval do Reitor, investigadores de outras Universidades ou outras

entidades com quem o doutoramento tenha relagdes de colaborago.

Artigo 112
(Colégio Doutoral)

1.0 Colégio Doutoral de Gestdo e Financas, presidido pelo Diretor do Curso e constituido
pelos estudantes do Doutoramento, é um drgdo de consulta sobre questdes que Ihe sejam
submetidas nos dominios de planeamento, organizacdo, funcionamento e avaliacdo das
atividades do doutoramento.
2.Incumbe, nomeadamente, ao Colégio Doutoral:
a) Dar parecer sobre o planeamento das atividades do doutoramento:
b) Pronunciar-se sobre os programas e projetos de investigacio e extensio do
Doutoramento;
¢) Opinar sobre a afetagdo dos membros do Colégio Doutoral aos programas e projetos de
pesquisa e extensao;
d) Propor a organizagdo de eventos cientificos nas areas de especializacio do
Doutoramento;
e) Apreciar as atividades do doutoramento e formular propostas e sugestées de melhoria:
f) Emitir parecer sobre quaisquer assuntos que lhe sejam submetidos pelo Diretor do

Doutoramento.
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Artigo 129
(Apoio técnico e logistico)
Os orgdos de gestdo do Doutoramento disporao de apoio técnico e dos meios e recursos
necessarios ao funcionamento do Doutoramento, nos termos do presente regulamento,
assegurada pela Administragdo e pelos Servigos da Universidade, mediante proposta do

Diretor.

CAPITULO IV
CURSO DE FORMACAO AVANCADA

Artigo 132

(Curso de formacgdo avangada)
1. O Doutoramento em Gestdo e Finangas compreende um curso de formagdo avancada,
cujas unidades curriculares constam do respetivo plano curricular, devendo integrar a
participacao em atividades de investigacao e ou de extensdo.
2. As unidades curriculares do curso de formagdo avan¢ada podem ser frequentadas em
regime de avaliagdo continua ou de exame, devendo o primeiro compreender a
participagdo em semindrios e outras atividades de estudo acompanhado, em periodo
diurno ou pos-laboral, de forma modular ou intensiva, consoante deliberacdo da Comissdo
do Curso, ratificada pelo Reitor.
4. Em cada unidade curricular ¢ ainda obrigatdria a elaboragio de, pelo menos, um trabalho
academico idoneo, nomeadamente estudo tedrico, trabalho de investigacio, extensio ou
projeto de intervengdo, nos termos constantes do respetivo programa.
5. As unidades curriculares do curso de formacdo avancada devem ser concluidas até ao
fim do terceiro semestre, a contar da data da primeira inscri¢do, salvo prorrogacao
autorizada por despacho reitoral, mediante proposta da Comisso do Curso, sem prejuizo
do disposto no regulamento de prescrigio das matriculas e inscricdes dos ciclos de estudos

da ULCV.
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Artigo 149

(Metodologia de ensino-aprendizagem)
1.As unidades curriculares do curso de formagdo avangada devem ser ministradas em
conformidades as premissas pedagogicas que promovam a centralidade dos estudantes na
sua formacdo e a exceléncia da formagdo universitaria.
2.No dmbito do disposto no nimero anterior, a metodologia de formacdo deve integrar as
seguintes orientagdes metodologicas:
a) Combinagdo dos métodos expositivo e participativo no desenvolvimento dos contetdos
programaticos, com a utilizagdo, entre outros métodos ativos, dos que se enquadram na
metodologia de sala de aula invertida;
b) Correlacdo sistemdtica entre o contexto formal de aprendizagem dos conteudos
programaticos e o contexto da aplicagdo dos conhecimentos curriculares, mediante a
analise de casos e a realizagdo de exercicios praticos;
c) Ligacdo dos contelidos de ensino-aprendizagem com projetos de investigacao e de

extensdo, a serem desenvolvidos em ligacdao com organizagdes educativas.

Artigo 15¢

(Regime de avaliagdo)
1.A avaliagdo dos estudantes compreende as modalidades de avaliagdo continua e de
avaliacao final sob a forma de exame.
2.Adota-se, como regra geral de avaliacdo das aprendizagens, a modalidade de avaliagao
continua, vista como o processo que permite determinar o progresso do estudante em
relacdo aos objetivos previamente fixados.
3. Os programas das unidades curriculares devem apresentar os elementos de avaliagao
continua, nomeadamente: trabalhos de revisdo da literatura, de investiga¢cdo, pesquisa
tedrica, recensdo critica, analise comparada de obras, participacdo em projetos de extensao.
4.A avaliacdo do estudante nesta unidade curricular é expressa quantitativamente na escala
de 0 a 20 valores, ficando dispensados do exame os estudantes que tenham obtido uma
classificacdo de, pelo menos, 10 valores, na avaliacdo continua.
5.A avaliacdo final, sob a forma de exame, destina-se aos alunos inscritos na unidade

curricular que ndo tenham obtido uma classificagdo positiva na avaliagao continua ou que,
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no ato da matricula ou inscri¢do, tenham optado por frequentar a disciplina em regime de
exame.

6. A avaliagao em regime de exame consistirda na prestacdo de uma prova escrita ou na
apresentacao e defesa de um trabalho académico, nomeadamente estudo tedrico, trabalho
de investigagdo ou de extensdo, em que o estudante ficard aprovado, se tiver uma
classificacdo ndo inferior a 10 valores, ou reprovado, se obtiver uma classificagdo inferior a
8 valores.

7. Caso obtiver pelo menos 8 valores, o estudante submeter-se-a a uma prova oral, ficando
aprovado se obtiver uma média aritmética de, pelo menos, dez valores, nas provas escrita
e oral.

8. Em casos urgentes ou excecionais, compete ao Diretor do Doutoramento definir a
modalidade de exame e demais condigbes de realizacdo dos exames a que se referem os
numeros 5a 7.

9. E admitida ao estudante a opg¢do de requerer a melhoria de nota mediante a prestagdo
de uma prova especifica, prevalecendo o resultado desta se for mais favoravel ou a

classificagdo anterior se o resultado da prova for menos favoravel.

Artigo 162
(Exame de qualificacdo)

1. O curso de formacdo avangada a que se refere o artigo 132 culmina com um exame de
qualificagdo, organizado pela Comissdo do Curso, que designard, em cada caso, uma
Comissdao de avaliagdo constituida por trés Professores Doutorados, incluindo um dos
Orientadores.

2. O exame de qualificacdo a que se refere o nimero anterior realiza-se no final do 3¢
semestre e compreende a apreciacao do projeto de Tese, contendo a fundamentacdo, o
problema e os objetivos da investigacdo, a abordagem metodoldgica e dois capitulos
preliminares da tese, um dos quais respeitante a parte tedrica e o outro contendo os dados
preliminares do estudo empirico.

3. Sempre que tal se justifique, o Diretor do Doutoramento pode propor o adiamento da
data da prestacdo das provas do exame de qualificagdo, concedendo ao aluno um prazo,
improrrogavel, ndo superior a um semestre, para concluir o seu curso de formacao

avancada.
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4. O exame de qualificagdo, de caracter essencialmente pedagogico, visa apreciar a
consisténcia cientifica e metodolodgica da tese e fornecer ao doutoramento contribuicées
para o prosseguimento do trabalho de investigacao conducente a elaboragdo da tese.

5. A aprovacdo do projeto de tese € condigdo sine qua non para a continuacao do
doutoramento.

6. Da prova de exame de aptiddo é lavrada ata, com a expressa mengdo de aprovacgio do

estudante.

Artigo 17°¢

(Certificagdo do curso de formagdo avangada)
1.A pedido do estudante, a conclusdo do curso de formagdo avancada pode ser certificada
com ou sem a3 discriminacdo das unidades curriculares, mediante o averbamento da
classificagao final na escala de 10 a 20 valores, com a indicagdo do total de horas e de
créditos.
2.No caso de certificado de Histérico Curricular, além da classificacdo obtida em cada
unidade curricular é apresentada a classificagdo final resultante da média aritmética das
classificagbes em cada unidade curricular arredondada as unidades, com a indicagdo dos
respetivos nimeros de horas e de créditos.
3.0 certificado de conclusdo do curso de formagdo avancada é emitido com expressa
mencdo de que ndo confere o grau de doutor em Gestao e Financas.
44.Pode ainda ser emitido, a todo o tempo, a pedido do estudante, certiddo de frequéncia
e aproveitamento de uma ou mais unidades curriculares do curso de formagao avangada,

com a observancia das disposi¢des aplicdveis dos numeros anteriores.

CAPITULO V
PROCESSO DE ELABORACAO DA TESE

Artigo 182
(Designacio do Orientador)
1.A preparagdo da tese de Doutoramento em Gestdo e Finangas deve efetuar-se sob a

orientagdo de um Professor, nacional ou estrangeiro, nomeado pelo Diretor do
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Doutoramento, de entre doutorados na area de especializagdo do doutorando, ouvida a
Comissdo Cientifica, e mediante parecer favoravel do Conselho Cientifico.

2. Além do orientador, podera haver um coorientador de Tese, sendo a indicagdo deste
facultativa, exceto quando o orientador for externo a Universidade Lusofona de Cabo
Verde, caso em que o coorientador deve a esta pertencer.

3. O estudante deverd, no prazo de 30 (trinta) dias subsequentes a data de conclusdo e
publicacdo dos resultados das avaliagdes nas unidades do curso de formagdo avancada,
propor a Comissdo do Curso a nomeagao de um orientador e, facultativamente, de um
coorientador, juntando a respetiva Declaragao de Aceitagao.

4, Uma vez aprovada e ratificada a nomeac¢do do orientador e, sendo o caso, do
coorientador, o estudante deve submeter a Comissdo do Curso, no prazo de 60 (sessenta
dias), o projeto de Tese, acompanhado do Parecer do Orientador e, facultativamente, do
Coorientador, para efeito de discussdo e aprovagdo em exame de qualificagao.

5. O projeto de Tese deve fazer-se acompanhar, em Anexo, do cronograma das atividades
de conclusdo do doutoramento.

3. O orientador e o coorientador, quando exista, podem ser substituidos em casos
devidamente justificados, sempre sob proposta do candidato, mediante aceitacao expressa

do ou dos designados.

Artigo 19°

(Registo do tema da tese)
1. Com a aprovagdo no exame de aptiddo, os Servicos Académicos procedem,
oficiosamente, no prazo de 7 (sete) dias, ao registo provisério do Tema e do Projeto de
Tese.
2. Otemada Tese tem de se inscrever, obrigatoriamente, numa das areas de especializacdo
do curso.
3. Os alunos aprovados no curso de formagdo avangada, mediante parecer favoravel do
orientador, devem proceder ao registo definitivo do tema e do Projeto da Tese, nos termos
no prazo de dois meses a seguir a data de aprovagao em exame de aptidao.
4. Nesta ocasido, pode a Comissdo do Curso, mediante parecer favoravel do Conselho

Cientifico e a requerimento do estudante, designar novo orientador ou coorientador.

16

T

-



Artigo 202
(Processo de preparacdo e elaboragéo da tese)

1.0 processo de preparacao e elaboragdo da tese decorre, ordinariamente, em 5 (cinco)
semestres, durante os quais os doutorandos sao acompanhados e orientados, cientifica e
metodologicamente, pelos respetivos Professores orientadores.

2.0 processo de elaboracgdo da tese integra a realizagdo de um trabalho de investigacao que,
tendo em conta o projeto de Tese submetido a exame de qualificagdo, se desenvolve em
consonancia com as variagdes contextuais do objeto de estudo e a evoluciao da producao
cientifica, a nivel nacional e internacional.

3.Durante o periodo de elaboragdo da tese, os candidatos devem tomar parte nos eventos
académicos e reunides organizados pela Comissdo de Curso e produzir, pelo menos, trés
artigos sobre assuntos de interesse relevante no respetivo campo de estudos, para difusao
em eventos, revistas, repositorios e outras vias de disseminagdo de conhecimento cientifico.
4.No final de cada ano letivo, os candidatos devem apresentar a Comissao do Curso, com
conhecimento do orientador, um relatério de progresso, de forma sucinta, dando conta do
estado de evolugdo das atividades, de eventuais constrangimentos e dificuldades, bem

como das perspetivas de trabalho e ou propostas e sugestoes.

CAPITULO VI
ORGANIZACAO DAS PROVAS PUBLICAS

Artigo 21°
(Regime de submissdo da Tese)
1. SO pode apresentar e defender a Tese de Doutoramento em Gestdo e Financas quem
tiver frequentado o curso de formacdo avancada, com aprovacdo em todas as unidades
curriculares e no exame de qualificagdo, e elaborado a respetiva Tese, sob a orientacdo de
um ou dois Professores, nos termos referidos em artigos anteriores.
2. A tese de Doutoramento, com a observancia do formato que consta do Anexo Il ao
presente regulamento e demais normas estabelecidas pela Comissdo do Curso, deve ser
submetida ao Diretor do Doutoramento, mediante requerimento, acompanhado de 10

(dez) exemplares impressos e 3 (trés) copias em versdo digital da Tese, de 10 (dez)
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exemplares do curriculum vitae atualizado e do parecer favoravel do Orientador ou dos
Orientadores.
3. No prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de submissdo da tese, a Comissdo do Curso
aprecia o processo submetido, delibera sobre a aceitacdo proviséria da Tese, procede as
diligéncias para a constitui¢do do respetivo Juri e solicita o processo a Parecer do Conselho
Cientifico, juntando todo o expediente necessario.
4. O Conselho Cientifico emite o Parecer sobre a admissdo da Tese e a composicao do Juri
no prazo de 15 (quinze) dias.
Artigo 22°

(Juri de Doutoramento)
1. Por proposta do Diretor do Doutoramento e mediante parecer favoravel do Conselho
Cientifico, o Reitor nomeia o jari das provas publicas de defesa da Tese, no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias Uteis subsequentes a data da entrega da tese nos Servicos
Académicos.
2. 0juri é constituido por cinco a sete membros, incluindo o orientador ou os orientadores,
e é presidido pelo Reitor ou por quem este delegar tal faculdade.
3. Dois dos membros do juri referidos no nimero anterior sdo designados de entre
professores e investigadores doutorados de outras instituicdes de ensino superior ou de
investigacdo, nacionais ou estrangeiras.
4. Os membros do juri devem ser professores ou investigadores doutorados em Gestdo e
Financas e, pelo menos, dois deles, devem ser especialistas em dominios especificos de
incidéncia da tese.
5. A Comissao do Curso deve notificar o candidato do despacho reitoral de nomeacio do
juri, no prazo de 7 (sete) dias a contar da data do despacho, mandando afixar, no mesmo
prazo, o respetivo edital nos locais de costume
6. O candidato podera, nos 7 (sete) dias subsequentes a notificacdo referida no nimero
anterior, opor impedimento ou suspei¢cdo a qualquer membro do juri, nos termos da
legislagdo ou das normas regulamentares aplicaveis, devendo o Reitor decidir o incidente
nNo mesmo prazo.
7. As deliberagbes do juri sdo tomadas por maioria dos membros que o constituem, através

de votagao nominal justificada, ndo sendo permitidas abstencdes.
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8. Das reunides do juri sdo lavradas atas, das quais constam os votos de cada um dos seus
membros e a respetiva fundamentacgio, que pode ser comum atodos ou a alguns membros

do juri.

Artigo 23°

(Tramitagdo do processo)
1. Nos 60 (sessenta) dias subsequentes a afixacao publica da sua constituicdo definitiva, o
jari, em reunido convocada pelo respetivo presidente, designa os arguentes principais, caso
nao constem do despacho reitoral, e profere deliberacdo liminar em que declara se aceita
definitivamente ou n3o a tese ou se, em alternativa, recomenda fundamentadamente ao
candidato a sua reformulacdo.
2.Em substituicdo da reunido prevista no nimero anterior, o presidente do juri pode
solicitar a todos os membros do juri que se pronunciem por escrito sobre a aceitagado
definitiva da tese e sobre a designa¢do dos arguentes principais.
4, No caso de haver unanimidade dos membros do juri quanto a aceitacdo definitiva da
tese e a designacdo dos arguentes principais, o presidente do juri formaliza a respetiva
deliberacao, que assina em nome do coletivo.
5. No caso de nao haver unanimidade dos membros do juri, o presidente do juri deve
convocar a reunido prevista no numero 1 deste artigo.
6. A reunido mencionada nos numeros 1 e 5 deste artigo pode ser realizada
presencialmente ou através de meios de comunicagdo simultanea a distancia,
designadamente pelo sistema de videoconferéncia.
7. Verificada a situagdo a que se refere a parte final do nimero 1, o candidato dispde de
um prazo de 120 (cento e vinte) dias improrrogavel, durante o qual pode proceder a
reformulacao da tese ou declarar que a pretende manter tal como a apresentou.
8. Considera-se ter havido desisténcia do candidato se, esgotado o prazo referido no
nuimero anterior, este ndo apresentar a tese reformulada ou ndo declarar que a pretende

manter tal como a apresentou,
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Artigo 24°
(Distribuigdo do servigo do juri)

1. Aceite definitivamente a tese nos termos do artigo anterior, recebida a t.ese reformulada
ou feita a declaracdo referida no nimero 7 do mesmo artigo, o presidente do juri faz
publicar um edital com a data de realizagdo das provas e a indicacdo dos arguentes
principais, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.
2. Todos os membros do juri podem intervir na discussao da tese, segundo uma distribui¢cao
concertada dos tempos, devendo, no entanto, ser atribuido maior tempo aos arguentes

principais.

Artigo 25°

(Ato publico de defesa da tese)
1. O ato publico de defesa da tese, precedido da divulgagdo do respetivo edital com a
antecedéncia minima de 10 (dez dias), consiste na discussdo publica de uma tese original,
cuja duragdo total, incluindo a apresentacdo, ndo deve exceder 150 minutos.
2. Antes do inicio da discussdo publica da tese, é facultado ao candidato um periodo de até
20 minutos para apresentagdo da sua tese, prorrogavel por um maximo de cinco minutos,
caso o Presidente do Juri assim o entenda.
3. As intervengdes dos dois arguentes principais e dos restantes membros do juri durante
a discussdo publica da tese ndo podem exceder, globalmente, 70 minutos.
4. O candidato dispde para as suas respostas de um tempo idéntico ao que tiver sido
utilizado pelos membros do juri.
5. 0 ato publico de defesa da tese ndo se pode realizar sem a presenca do presidente e da

maioria dos restantes membros do juri.

Artigo 26°
(Deliberac¢do do juri)
1. Concluidas as provas, o juri retine para apreciacdo e deliberacdo sobre a classificacdo
final do candidato, s6 podendo intervir na deliberacio os membros do jiri que tiverem
estado presentes ao longo de toda a prova.
2. As deliberagdes do jari sdo tomadas por maioria dos membros que o constituem, através

de votagao nominal justificada, ndo sendo permitidas abstengdes.
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3. O presidente do juri dispde de voto de qualidade, podendo também participar na
apreciagao e deliberagdo quando pertenca a area cientifica em julgamento.
4. A qualificagdo é atribuida pelo juri, considerando as classificagdes obtidas nas unidades
curriculares do curso de doutoramento e o mérito da tese apreciada no ato ptblico.
5. A classificagdo final é expressa pelas formulas de Recusado, Aprovado, Aprovado com
Distingdo ou Aprovado com Distingdo e Louvor, seguidas das respetivas classificacbes
quantitativas, nos termos seguintes:

a) Recusado, a que corresponde classificacdo inferior a 10 valores;

b) Aprovado, com classificagdo de 10 a 14 valores;

¢) Aprovado com Distingdo, com a classificagdo de 15 a 17 valores;

d) Aprovado com Distingdo e Louvor, com as classificacdes de 18 a 20 valores.
6. Das reunides do juri sdo lavradas atas de que constam os votos de cada um dos seus
membros e a respetiva fundamentagao, salvo se a votagdo for unanime e com igual

justificagdo.

Artigo 27°
(Titulagdo do grau de doutor em Gestdo e Finangas)

1. O grau de doutor em Gestdo e Financas é titulado por uma carta doutoral, emitida pelo
Reitor, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias apds a sua requisicdo pelo interessado.
2. A emissao da carta doutoral é acompanhada da emissdo de um suplemento ao diploma
elaborado pelos Servigcos Académicos, no prazo referido no nimero anterior

2. Aos alunos aprovados no ciclo de estudos podem ser igualmente, conferidos, a seu
pedido, certificados de habilitagbes, com ou sem discriminacdo de classificacdes,
consoante couber ou solicitado, extraidos e conferidos pelos Servicos Académicos e
assinados pelo Reitor ou, mediante delegagdo, pelo Vice-reitor ou pelo dirigente da

Unidade Organica respetiva.
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CAPITULO VI
DIREITOS E DEVERES DOS DOCENTES E ESTUDANTES

Artigo 282

(Direitos e deveres dos docentes)
1.0s docentes do Doutoramento em Gestdo e Finangas gozam dos direitos e deveres que
lhes sdo atribuidos pela legislagdo nacional, pelos Estatutos da ULCV e pelo Estatuto do
Pessoal Docente da ULCV.
2. Dos docentes é igualmente exigivel o cumprimento rigoroso dos deveres e prescricdes
éticas que resultem do presente Regulamento, dos Contratos de Trabalho ou de Prestacio
de Servigo e dos documentos referenciais do curso, nomeadamente o Plano Curricular do
Curso, o Calendario Académico e os Programas das Unidades Curriculares validados pela
Comissdo do Curso.
3. O incumprimento dos deveres dos docentes a tempo inteiro da ULCV afetos ao
Doutoramento em Gestdo e Financgas € passivel de procedimento disciplinar, nos termos
do respetivo Regulamento.
4. O incumprimento dos deveres dos docentes do Doutoramento em Gestdo e Financas
ndo abrangidos pelo disposto no numero anterior é passivel de procedimento

administrativo que couber nos termos do respetivo Contrato.

Artigo 29¢

(Direitos e deveres dos estudantes)
1.0s estudantes do Doutoramento em Gestdo e Financas gozam dos direitos e deveres
que estabelecidos na legislagdo nacional, nos Estatutos e nos regulamentos da ULCV,
incluindo o Estatuto do Estudante e o Regulamento Disciplinar.
2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, os estudantes do Doutoramento em
Gestao e Finangas, possuem os seguintes direitos:
a) Usufruir de um ambiente académico de liberdade, respeito mutuo e convivéncia
democrdtica e propiciador de condi¢des de estudo, aprendizagem e investigacdo, que

promovam o seu desenvolvimento cientifico, cultural, ético e profissional;
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b) Dispor de condi¢des condignas e adequadas de estudo, nomeadamente instala¢es
recursos bibliograficos e outros meios necessarios ao desenvolvimento dos seus projetos;
c) Organizar-se em associagdo ou filiar-se em associacbes académicas;

d) Participar em 6rgdos de governo e de gestdo, de natureza deliberativa ou consultiva,
cientifica ou pedagodgica, de investigacdo ou extensdo, nos termos estatutarios ou
regulamentares;

e) Ter acesso a todas as informagdes relativas ao funcionamento do curso,
nomeadamente normativos, plano de estudos, programas, calendarios académicos e
demais diretivas sobre a organizagdo das atividades letivas, de avaliacdo e exames;

f) Dispor de informacdo rigorosas e atempada sobre qualquer altera¢io aos programas
das unidades curriculares, calendarios académicos e condicdes de avaliagdo que,
justificadamente, surjam durante os semestres letivos;

g) Conhecer os resultados da sua avaliagdo em devido tempo, pela forma utilizada na
Universidade;

h) Ser atendido pelos docentes responsaveis pelas unidades curriculares, nos termos
previstos nos programas ou, supletivamente, em deliberagdes da Comissdo de Curso, para
esclarecimento de duvidas e obtencdo das orientacdes que se revelarem pertinentes;

i) Requerer aos docentes a revisdo de uma classificagdo que considerem incorreta,
apresentando a respetiva fundamentacao;

J)  Recorrer perante o Diretor do Curso da decisdo dos docentes adotada nas condiges
da alinea precedente, em caso de erro manifesto, devidamente justificado;

k) Requerer ao Provedor do Estudantes ou, na sua falta, ao Diretor do Curso, a
averiguagdo de qualquer situagdo que considerem lesiva dos direitos dos estudantes, nos
termos legais, estatutdrios e regulamentares;

[)  Receber orientagdo cientifica e metodoldgica atenta, competente e diligente, para a
elaboragdo das suas teses;

m) Beneficiar dos direitos decorrentes dos estatutos especiais de trabalhadores
estudantes, dos estudantes com necessidades especiais e dos estudantes emigrantes e de
outras situagdes especiais, nos termos das disposicdes legais e regulamentares aplicaveis;
n) Recorrer ao Diretor do Departamento e, em ultima instancia, ao Reitor das decisdes
ou omissbes que violem os seus direitos, ultrapassadas que sejam as demais instancias

hierarquicas de recurso ou reclamacio.
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3.

Sem prejuizo do disposto no nimero 1, os estudantes do Doutoramento em Gestao e

Finangas, possuem os seguintes deveres:

a)
b)

c)

f)

g)

h

—_—

j)

k)
1)

Exercer livremente os seus direitos;

Cumprir as normas por que norteiam a sua conduta no curso e na Universidade;
Respeitar os docentes, os colegas e demais membros da comunidade universitaria,
contribuindo para a prevaléncia de um ambiente de harmonia no seio da mesma;
Obedecer as ordens que legitimamente lhes sejam dadas pelos dirigentes da ULCV e
pelos orgdos de gestao do curso, sem prejuizo da respeitosa representacao;

Exercer o direito de defesa ampla nos processos disciplinares que lhes sejam
instaurados, nos termos legais e regulamentares aplicaveis;

Observar com rigor as regras de utilizacdo das instalacbes, equipamentos e demais
meios colocados a sua disposi¢do, velando pela manutengdo do seu estado e seguranca;
Respeitar a integridade fisica e psicologica de todos os membros da Comunidade,
agindo de modo a evitar ou contrariar situacdes de desordem ou comportamentos que
ponham em causa a liberdade, a decéncia e o decoro, a identidade cultural, as opcdes
religiosas e demais regras de sa convivéncia, diretamente ou por qualquer via,
nomeadamente por e-mail ou nas redes sociais.

Respeitar, individualmente, em grupo ou no ambito das suas associacdes, os Estudantes
as regras de bom acolhimento e melhor integracdo dos novos alunos;

Assumir, no contexto do ensino-aprendizagem, um comportamento honesto, sem
qualquer tipo de falsificagdo ou distor¢do da verdade e omissdo de informacéo
relevante;

Contribuir para a qualidade da formag&o doutoral, participando de forma regular e ativa
nas atividades letivas, de investiga¢do e de extensdo, bem como nas atividades de
avaliagdo, abstendo-se de criar qualquer perturbagdo ao seu normal funcionamento;
Elaborar relatérios anuais de progresso no curso;

Manter atualizados nos servigos da ULCV os seus dados de aluno e contactos;

m)Respeitar os direitos de propriedade, tanto os de natureza patrimonial como os que

resultam do uso ou da produ¢do de informagdo, abstendo-se de gravar, filmar ou
fotografar qualquer tipo de material educativo ou de investigagdo ou usar esse material

na web ou nas redes sociais, salvo quando é dada explicita permissdo para o seu uso;
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n) Ndo usar nem possuir substancias proibidas por lei, armas de fogo e outros materiais
perigosos e, em geral, ndo assumir quaisquer comportamentos que se desviem dos
padroes geralmente aceites como normais de integridade, seguranca e bem-estar
coletivo;

0) Usar o nome e o logétipo da ULCV exclusivamente em correspondéncias e trabalhos
académicos de circulacdo interna;

p) N&o usar, pessoalmente ou em qualquer das suas organizacbes ou associacdes, 0 nome
e o logotipo da ULV fora do disposto na alinea anterior, sem a prévia autorizacdo da
Administracao;

g) Nao incorrer em fraude em trabalho académico ou de avaliacdo, em apropriacdo
indevida de autoria, obstrugdo a uma adequada revisdo cientifica, nem conduzir a
investigacdo sem as necessdrias autorizagdes relativas a questes de natureza ética;

r) Manter organizado e atualizado e bem documentado todo o processo e resultado da
sua investigacao, assegurando que estes sejam obtidos segundo as premissas éticas da
pesquisa universalmente aceites.

3. Em todos os trabalhos escritos destinados a avaliacgéo, incluindo a tese ou a compilagédo

de artigos, o estudante de doutoramento deve declarar que o texto apresentado é da sua

exclusiva autoria e que toda a utilizagdo de contribuicdes ou textos alheios estd
devidamente referenciada.

4. O incumprimento dos deveres dos estudantes do Doutoramento em Gestdo e Finangas

é passivel de procedimento disciplinar, nos termos do respetivo Regulamento.

5.Qualquer plagio, copia ou outra forma de falsa autoria em trabalho académico ou prova

de avaliagdo implica a imediata anulacdo dos mesmos, sem prejuizo de procedimento

disciplinar, nos termos do niimero anterior
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CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 30°

Regime excecional de apresenta¢ao da tese

Excecionalmente, a tese de doutoramento pode ser sustentada em artigos publicados em

revistas com arbitragem cientifica, sem prejuizo da sua orientacdo nos termos deste

regulamento, devendo preencher os seguintes requisitos:

a)

b)

Os artigos devem harmonizar-se com o problema de investigacdo, os objetivos e,
sendo o caso, as hipdteses de investigacdo;

Os artigos devem resultar de pesquisas tedricas e empiricas que tenham por objeto
questdes que se integrem no tema central e nos demais elementos referidos na
alinea anterior;

Os artigos devem ser submetidos a periddicos, com revisdo por pares, aceitos e
publicados;

Atese configura-se como um compéndio de artigos interligados, formando um todo
coeso e metodologicamente construidos;

A tese deve incluir uma introducdo geral, que contextualiza o problema e o design
da investigacdo, e uma conclusdo geral, que discuta os resultados dos artigos em
conjunto e demonstre a contribuicdo geral da tese em termos de conhecimento

cientifico produzido.

Artigo 312

(Aplica¢ao supletiva, dividas e omissdes)

1. Em caso de conflito entre disposicdes do presente regulamento e dos demais

regulamentos da ULCV, prevalecem as do presente regulamento.

2. As duvidas e os casos omissos que que resultarem da interpretacdo do presente

regulamento sdo resolvidos por despacho reitoral, tendo em conta o disposto nos Estatutos

e demais regulamentos da ULCV e na legislacdo em vigor, direta ou subsidiariamente

aplicavel.
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Reitoria da Universidade Luséfona de Cabo Verde, na cidade do Mindelo, aos 05 de marco

de 2026.

O Reitor

Professor Doutor Carlos Albert
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ANEXO | - Estrutura Curricular do Doutoramento em Gest&o e Finangas

1.2 Ano

1.2 Semestre

Unidade Curricular Anual Obrigatéria
¢ Experiéncia Imersiva em Investigacdo - 6 ECTS - 30h de contacto

Unidades Curriculares Obrigatérias Comuns (18 ECTS)
¢ Métodos de Investigacdo em Gestdo - 12 ECTS - 60h de contacto
+ Temas Avancados de Gestdo - 6 ECTS - 30h de contacto
Unidade Curricular - Especializagdao em Gestio
e Temas Avangados de Gestdo de Pessoas (6 ECTS) - 30h de contacto
Unidade Curricular - Especializacdo em Contabilidade e Finangas
» Temas Avangados de Contabilidade e Auditoria (6 ECTS) - 30h de
contacto
2.° Semestre
Unidades Curriculares Obrigatérias (18 ECTS)
« Design Metodolégico - 12 ECTS - 60h de contacto
» Inovac¢do e Empreendedorismo - 6 ECTS - 30h de contacto
Unidade Curricular - Especializacdo em Gestio
« Temas Avangados em Lideranca e Gestao de Equipas (6 ECTS) - 30h de
contacto
Unidade Curricular - Especializagdo em Contabilidade e Financas
¢ Temas Avancgados de Regulagdo e Gestao de Mercados (6 ECTS) - 30h
de contacto

2.2 Ano
Unidade Curricular Anual Obrigatéria
» Semindrios de Investigagdo em Gestdo - 6 ECTS - 30h de contacto
» Temas Avancados em Contabilidade e Finangas
/3.2 Semestre
Unidades Curriculares Obrigatoérias (18 ECTS)
¢ Andlise de Dados - 12 ECTS - 60h de contacto - 60h horas de contacto
» Tendéncias Recentes na Investigagdo em Gestdo - 6 ECTS - 30h de
contacto
Unidade Curricular - Especializacio em Gestio
» Temas Avangados de Economia e Desenvolvimento Social (6 ECTS) -
30h de contacto
Unidade Curricular - Especializagdo em Contabilidade e Financas
e Temas Avangados de Finangas (6 ECTS) - 30h de contacto

4.2 Semestre

Unidade Curricular Obrigatdria
s Projeto de Tese - 18 ECTS
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e Desenvolvimento na Carreira Profissional: Literacia em Projetos e
Publicacao - 6 ECTS - 30h de contacto

[]3.2 e 42 Ano (3 semestres)
Unidades Curriculares Anuais Obrigatérias
¢ Tese de Doutoramento- 24 ECTS
e Semindrios Internacionais de Gestdo - 6 ECTS - 30h de contacto

Reitoria da Lusofona de Cabo Verde, na cidade do Mindelo, aos 05 de marco de 2026.

O Reitor /@‘_ b

.@6"
Professor Doutor Carlos AIbertoB
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ANEXO Il. FORMATO DO TRABALHO FINAL DE DOUTORAMENTO
(se outro ndo for adotado pela Comissdo do Curso)

A capa deve incluir o nome da Universidade Lusofona de Cabo Verde e da Unidade Orgéanica
e, nos casos de graus atribuidos em associacdo, a identificagdo da respetiva instituicdo, o
titulo do trabalho final, o nome do candidato, o(s) nome(s) do(s) Orientador(es), a
designacdo da area de especializagdo do doutoramento e o ano de conclusdo do trabalho.
A primeira pagina deve ser cdpia da capa, incluindo ainda a referéncia "Tese orientada pelo
Professor Doutor ...”
As paginas seguintes devem incluir: resumos até 300 palavras, em portugués, em cabo-
verdiano (facultativo) e numa lingua estrangeira (francés ou inglés); palavras-chave (até 5
palavras-chave), em portugués, cabo-verdiano (facultativo) e em uma lingua estrangeira;
indices (geral, de graficos, quadros, tabelas, figuras)
No caso de o trabalho final ser escrito em lingua estrangeira, este deve ser acompanhado de
um resumo em portugués de, pelo menos, 1200 palavras.
Os anexos podem ser apresentados exclusivamente em suporte informatico.
Para efeitos de deposito legal, nomeadamente junto do Instituto da Biblioteca Nacional e da
Agéncia de Regulagdo do Ensino Superior, os trabalhos finais devem ser sempre

acompanhados de trés exemplares em versio digital

Reitoria da Universidade Luséfona de Cabo Verde, na cidade do Mindelo, aos 05 de marco

de 2026.
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